DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA
ex art. 20 d.lgs 39/2013 e in TEMA DI TRASPARENZA ex art. 14 d.lgs. 33/2013

Il sottoscritto Stefano Tomasini nato — codice ﬂscal—con
riferimento all'incarico di Dirigente, rivestito presso la Societa 3-I SpA, ai sensi delle disposizioni di cui agli
articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa", consapevole delle responsabilita civili, penali
e amministrative in caso di dichiarazioni false o mendaci, di cui all’ articolo 76 del citato D.P.R. n. 445/2000.

PRESO ATTO
delle disposizioni di cui:

- al D.lgs 39/2013 e ss.mm.ii, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso di enti privati in controllo pubblico”;

- al D.lgs 33/2013, come modificato dal D.lgs 97/2016 recante “Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle Pubbliche Amministrazioni

- al D.Igs 175/2016 e ss.mm.ii., recante “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica.

DICHIARA

che non sussistono cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al D.lgs 39/2013:
in particolare, con riferimento alle cause di inconferibilita, dichiara:
v di non aver riportato condanne, anche con sentenza passata in giudicato, per uno dei reati di cui al
capo I del Titolo II del Libro II c.p. (art. 3 d.lgs 39/2013)%;
e, con riferimento alle cause di incompatibilita, dichiara:
v di non essere componente del Consiglio di Amministrazione della 3-I S.p.A.;
v di non ricoprire le cariche di cui all’art. 12, comma 2, del D.lgs. 39/20132,

DICHIARA INOLTRE

o di non svolgere altri incarichi o attivita professionali ovvero di non essere titolare di cariche in altri
enti pubblici o privati regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione;

X ovvero, in relazione al punto precedente: di svolgere altri incarichi o attivita professionali ovvero di
essere titolare di cariche in altri enti pubblici o privati regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione qui di seguito indicati unitamente ai compensi percepiti:

Presidente di CONSIP S.p.A. con un compenso annuo pari a euro 29.000 (Emolumenti riversati

all’/Amministrazione di appartenenza).

Con la sottoscrizione della presente dichiarazione il/la sottoscritto/a dichiara altresi:

v di aver preso visione del Codice Etico del 4.6.2025 nonché uniformarsi ai principi ivi contenuti;

v di non trovarsi in alcuna situazione che possa configurare, anche solo parzialmente, un conflitto di
interessi con la Societa, ai sensi dell’art. 2 comma 6 del Codice Etico;

v di rispettare gli obblighi di riservatezza di cui all’art. 2 comma 2 del Codice Etico, anche in caso di
cessazione dei rapporti attualmente in essere con la Societa;

v di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni e qualsivoglia mutamento della
situazione dichiarata che dovesse intervenire nel corso della durata dell‘incarico, autorizzando la
Societa ad effettuare tutte le verifiche che riterra pitt opportune in merito;

! Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la Pubblica Amministrazione (es. art. 314 Peculato; art.
316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui; art. 316- bis Malversazioni di erogazioni pubbliche; art. 316-ter Indebita
percezione di erogazioni pubbliche; art. 317 Concussione; art. 319 Corruzione per un atto contrario ai doveri di ufficio;
ecc...)

2 presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario di Stato e Commissario straordinario del
Governo di cui all'art. 11 della Legge 400/1988 o di Parlamentare.



v di essere informato/a che, ai sensi di quanto disposto dall‘art. 20 del D.lgs 39/2013, la presente
dichiarazione verra rinnovata annualmente e pubblicata sul sito istituzionale della 3-I S.p.A.;

v di essere informato/a che il trattamento dei propri dati personali da parte di 3 I SpA avviene nel
rispetto della normativa vigente (Regolamento (UE)2016/679 - GDPR e D.lgs. 196/2003 come
modificato dal D.lgs. 101/2018) e prende atto che i dati verranno utilizzati per le sole finalita
correlate alla gestione dell’incarico e per gli obblighi di legge.

Roma, 9/03/2026



